SCHWARZMULLER v/

INTELLIGENTE FAHRZEUGE

Interni sdéleni ¢. 4/2023
V Zebraku, dne: 26.7.2023

INTERNi SMERNICE spoleénosti Schwarzmiiller s.r.o.

Preambule

Tento vnitfni pfedpis stanovuje podminky a postup pro pfijimani ozndmeni o moZném
protipravnim jednani, zplisob vyfizovani ozndmeni a zplisob nakladani se ziskanymi informacemi
takovym zplsobem, ktery je v souladu se zakonem €. 171/2023 Sh., o ochrané oznamovatel( (déle
jen ,zékon o ochrané oznamovatel(“), a s dal3imi obecn& zavaznymi pravnimi predpisy platnymi
na Uzemi Ceské republiky.

Ugelem tohoto vnitiniho pFedpisu je zfidit tzv. vnitini oznamovaci systém, tj. zfidit funkéni
oznamovaci mechanismus, ke kterému budou mit oznamovatelé diivéru a o jeho? existenci a
fungovani budou mit dobré povédomi.

Pro spoleCnost Schwarzmiiller s.r.o. je dileZité, aby méla zavedeny pFisluiné postupy, které
umozni odpovédné a Gcinné nahlaseni jakychkoli informaci o moiném protipravnim jednani,
k némuZ doslo nebo ma dojit vramci ¢innosti spoleénosti Schwarzmiiller s.r.o., pfi¢em? je tieba
zachovat ochranu pfed odvetnymi opatfenimi.

Cilem je poskytnout podporu oznamovatelim, ktefi vyjadfi své obavy ohledné jakychkoli
podezrelych a neZadoucich udalosti, které jsou v rozporu se zdkonem nebo mohou mit nepfiznivy
dopad na podnikani nebo dobré jméno spoleénosti.

Spole¢nost Schwarzmiiller s.r.o. je povinna sezndmit viechny dotéené osoby sobsahem této
interni smérnice a jeji dodrZovani vyZzadovat a kontrolovat.

Tato interni smérnice se vztahuje na vSechny zaméstnance spole¢nosti bez ohledu na jejich
pracovni zarazeni, druh pracovnéprdvniho vztahu, délku pracovni doby, vykonavanou funkci &
postaveni.

Tato interni smérnice se vztahuje i na jednatele a prokuristy spole¢nosti a rovnéz i na viechny
fyzické osoby, které spolec¢nost zastupuiji.

Treti osoby (napf. poradci ¢i partnefi spole¢nosti) jsou povinny dodrzovat pravidla stanovena touto
interni smérnici v pfipadech, kdy pfi svém jednani zastupuji zajmy spoleénosti.



I. Definice zakladnich pojmu

Whistleblowing: Divérné oznameni nezékonného, negestného nebo nespravného jednani v ramci
C¢innosti spole¢nosti Schwarzmiiller s.r.o. ze strany zaméstnancl této spole¢nosti nebo externich
stran (napf. zdkaznikd, dodavatelt atd.), pfiemi je poskytovana ochrana pred odvetnymi
opatrenimi.

Oznamovatel: Osoba, ktera €ini oznameni o mozném protipravnim jednani, k nému? doslo nebo
ma dojit u osoby, pro niZ oznamovatel, byt zprostfedkované, vykonaval nebo vykonava praci nebo
jinou obdobnou ¢innost, nebo u osoby, se kterou oznamovatel byl nebo je v kontaktu v souvislosti
s vykonem prdce nebo jiné obdobné Cinnosti (napf. zaméstnanci, zakaznici, dodavatelé, externi
konzultanti, stazisti), téz tzv. whistleblower.

Povinny subjekt: Spole¢nost Schwarzmiiller s.r.o.

Pfisludna osoba: Osoba, kterd pfijima a posuzuje divodnost ozndmeni o moZném protipravnim
jednani a navrhuje povinnému subjektu opatfeni k ndpravé nebo predejiti protipravnimu stavu
v navaznosti na podané oznameni.

Vnitfni oznamovaci systém: Interni oznamovaci systém spolecnosti pro podavani oznameni o
mozném protipravnim jedndni zahrnujici kompletni postupy od podéni oznameni a# po
vyrozumeni o vysledcich posouzeni.

Dobr3 vira: jedna se o pfesvédéeni oznamovatele, Ze obsah ozndmeni je pravdivy a je podan bez
ohledu na osobni prospéch a neni zaloZzen na osobni z&sti.

Odvetné opatfeni: jednani nebo jeho opomenuti v souvislosti s praci nebo jinou obdobnou
¢innosti oznamovatele, které bylo vyvoldno uinénim oznameni a které oznamovateli nebo
spole¢né chranéné osobé miize zplsobit Ujmu. Jednd se napfiklad o rozvazani pracovniho poméru
nebo neprodiouZeni pracovniho poméru na dobu urditou, odvoldni zmista vedouciho
zaméstnance, sniZeni mzdy, nebo odmény, diskriminace, neumoznéni odborného rozvoje,
preloZeni nebo prevedeni na jinou préci a dalsi.

Spolecné chranéna osoba: osoba, ktera poskytla pomoc pfi zjistovani informaci, které jsou
obsahem oznameni, podani ozndameni nebo posouzeni jeho diivodnosti; osoba, kterd je ve vztahu
k oznamovateli osobou blizkou; osoba, kterd je zaméstnancem nebo kolegou oznamovatele; osoba
oznamovatelem ovlddand; pravnickd osoba, v niz ma oznamovatel G&ast, osoba ji ovladajici, ji
ovladana osoba nebo osoba, kterd je s touto pravnickou osobou ovladana stejnou ovladajici
osobou; pravnicka osoba, jejihoz voleného organu je oznamovatel ¢lenem, osoba ovladajici,
ovladana nebo osoba ovlddand stejnou ovladajici osobou; osoba, pro kterou oznamovatel
vykonava praci nebo jinou obdobnou ¢innost, nebo svéfensky fond, jeho? je oznamovatel nebo
vySe uvedena pravnickd osoba zakladatelem nebo obmy3lenym nebo ve vztahu k nému? jsou
oznamovatel nebo vy3e uvedend prévnickd osoba osobou, kterd podstatnym zpdsobem zvysi
majetek svéfenského fondu smlouvou nebo pofizenim pro piipad smrti.

Ochrana: znamena v3echny pfimérené kroky podniknuté k zajisténi diivérnosti jména, p¥ijmeni a
data narozeni, nebo jinych Gdajd, z nichz je moiné dovodit totoZnost oznamovatele, jako? i
opatfeni vynucena k ochrané oznamovatelt pfed odvetnymi opatfenimi a finanénimi ztratami.



Il. PFislusna osoba

Zakladem vnitfniho oznamovaciho systému je povérena prislusna osoba, kterd je opravnéna
prijimat a vyfizovat oznameni. PFislusSnou osobou pro vykon ¢innosti dle zakona o ochrané
oznamovatell byla uréena:

Jméno a pfijmeni: Ing. Petr Ulbrich; kontaktni telefon: 311 908 169;
kontaktni email: petr.ulbrich@schwarzmueller.com; kontaktni adresa: Za Délnici 508, Zebrak

V pripadé, Ze nebude pfisluinad osoba schopna vykonavat svoji ¢innost déle neZ 14 dni, je povinny
subjekt povinen bez zbytecného odkladu urdit dal3i povéfenou osobu.

PFislusna osoba vykonava ¢innost a plni povinnosti v souladu se zdkonem o ochrané oznamovatel(,
zejména pfijima a posuzuje divodnost ozndmeni, navrhuje opatieni k napravé nebo predejiti
protipradvnimu stavu v ndvaznosti na oznameni, postupuje pfi vykonu své ¢innosti nestranné a
zachovava mlcenlivost. Pfislusna osoba nesmi byt za fadny vykon ¢innosti postihovana.

lll. Oznameni
A/ Obecné

Oznameni obsahuje informace o mozném protipravnim jednani, k némuz doslo nebo ma dojit u

osoby, pro niz oznamovatel, byt zprostfedkované, vykonaval nebo vykondava praci nebo jinou

obdobnou ¢innost, nebo u osoby, se kterou oznamovatel byl nebo je v kontaktu v souvislosti s

vykonem prace nebo jiné obdobné Cinnosti, a které

a) ma znaky trestného Cinu,

b) ma znaky prestupku, za ktery zdkon stanovi sazbu pokuty, jejiz horni hranice je alespon
100.000,- K¢,

c) porusuje zakon o ochrané oznamovatel(, nebo

d) porusuje jiny pravni predpis nebo predpis Evropské unie v oblasti vymezené zdkonem o
ochrané oznamovatell

Praci nebo jinou obdobnou c¢innosti se rozumi:

a) zavisla prace vykondavana v zakladnim pracovnépravnim vztahu,

b) sluzba,

c) samostatna vydélecna Cinnost,

d) vykon prdv spojenych s tcasti v pravnické osobé,

e) vykon funkce ¢lena organu pravnické osoby,

f)  pInéni dkold v ramci €innosti pravnické osoby, v jejim zdjmu, jejim jménem nebo na jeji Géet,

g) sprava svérenského fondu,

h) dobrovolnicka ¢innost,

i)  odbornd praxe, staz, nebo

i) vykon prav a povinnosti vyplyvajicich ze smlouvy, jejimz predmétem je poskytovéani dodavek,
sluzeb, stavebnich praci nebo jiného obdobného plnéni.

Praci nebo jinou obdobnou ¢innosti se rozumi i uchazeni se o praci nebo jinou obdobnou &innost.



B/ Obsah oznameni

Oznameni obsahuje Gdaje o jménu, pfijmeni a datu narozeni, nebo jiné udaje, z nichZ je moiné
dovodit totoznost oznamovatele; ma se za to, Ze Udaje o totoZnosti oznamovatele jsou pravdivé.
Oznameni nemusi obsahovat vyse uvedené tdaje, pokud bylo poddno osobou, jejiz totoznost je
prislusné osobé zndma.

Oznameni musi byt dostate¢né podrobné, zdokumentovatelné a mélo by obsahovat nasledujici
udaje (pokud jsou pfrislusné informace znamy):

- podrobny popis uddlosti a zplsob, jakym se o nich oznamovatel dozvédél;

- datum a misto udalosti;

- jména a pracovni pozice zti¢astnénych osob nebo informace umozriujici jejich identifikaci;

- jména dalSich osob, pokud existuji, které mohou potvrdit oznamené skutecnosti;

- jméno, pfijmeni, datum narozeni nebo jiné udaje, z nichZ je moiné dovodit totoZnost
oznamovatele (ozndmeni nemusi obsahovat tyto udaje, pokud bylo poddno osobou, jejiz
totoznost je pfislusné osobé znama); a

- jakékoli dalsi informace, které by mohly pfislusné osobé pomoci pfi posuzovani divodnosti
oznameni.

P¥i podavani oznameni musi oznamovatel vZdy jednat v dobré vife a ozndmeni musi byt zaloZeno
na rozumnych divodech.

Pokud oznameni obsahuje nepravdiva, nepodloZend nebo oportunistickd tvrzeni nebo je podano
pouze za ucelem ocernéni nebo poskozeni jinych osob, mlzZe spole¢nost Schwarzmiiller s.r.o. proti
oznamovateli pfijmout pfislusnd opatfeni (napf. oznamit podezieni ze spachani prestupku).

C/ Zplisoby podani oznameni

Oznamovatel je oprdavnén podat oznameni o moiném protipravnim jednani pfislusné osobé
prostiednictvim vnitfniho oznamovaciho systému dle této smérnice.

V ramci vnitfniho oznamovaciho systému je mozné podavat oznameni Ustné nebo pisemné, a to
nasledujicimi zplsoby:

a) prostfednictvim platformy Mywhistler dostupné na webovych strankich www.
Schwarzmueller.com/cs —zalozka ,,Oznamovaci platforma®“;

b) prostfednictvim schranky umisténé v pfizemi budovy B, v chodbé u jidelny (nezévisle na
tom, zda anonymné ¢i s uvedenim jména Zadatele);

c) prostfednictvim e-mailu, a to na emailovou adresu
etickyombudsman@schwarzmueller.com;

d) prostfednictvim poskytovatele postovnich sluzeb na adresu pro dorucovani k rukam
pfislusné osoby;

e) osobné, vidy kazdy 6. den v pfislusném mésici (v pfipadé, Ze tento den pfipadne na
sobotu, nedéli ¢i svatek, zaméstnanci se mohou na etického ombudsmana obrétit
nejblizsi predchozi pracovni den) od 14.00 do 15.00 hodin, a to v budové C, ve 2. patfe,
kanceldri ¢. 30; Pokud o to oznamovatel pozada, je prislusna osoba povinna oznameni
prijmout osobné v pfimérené Ihité, nejdéle vSak do 14 dnG ode dne, kdy o to
oznamovatel pozadal.



O ustnim oznameni se pouze se souhlasem oznamovatele po¥idi zvukova nahravka nebo zaznam,
ktery vérné zachycuje podstatu Ustniho oznameni. Pfislusna osoba umoZni oznamovateli, aby se
k zdznamu nebo prepisu zvukové nahravky, byl-li pofizen, vyjadfil. Toto vyjadieni oznamovatele se
k zaznamu nebo prepisu pfrilozi.

Oznamovatel je téZ opravnén podat ozndmeni o moZném protipravnim jedndni Ministerstvu
spravedInosti CR — Vysehradska 427/16; Praha 2, Nové Mésto; 128 10 Praha 28, Oznamovatel
muiZe oznameni také zverejnit za podminek stanovenych zdkonem o ochrané oznamovateld.

IV. Proces po prijeti oznameni
A/ Potvrzeni pfijeti

Do 7 dni od pfijeti ozndmeni zasle pfislusnd osoba oznamovateli pisemné vyrozuméni o pfijeti
ozndmeni, a to zpusobem, kterym bylo poddno ozndmeni (prostfednictvim elektronické
komunikace nebo prostfednictvim poskytovatele postovnich sluzeb). Pisemné vyrozuméni o pfijeti
oznameni neni nutné pouze v pfipadé, Ze oznamovatel vyslovné pozadal pfislu$nou osobu, aby ho
o pfijeti nevyrozumivala, nebo je-li zfejmé, Ze vyrozuménim o pfijeti ozndmeni by dolo
k prozrazeni totoZnosti oznamovatele jiné osobé.

B/ Posuzovani davodnosti

Pfislusna osoba posoudi divodnost oznameni a pisemné vyrozumi oznamovatele o vysledcich
posouzeni do 30 dnid ode dne pfijeti oznameni. V pfipadech skutkové nebo pravné sloZitych maze
byt tato lhita prodlouZena aZ o 30 dn(, nejvyse viak dvakrat. O prodlouZeni Ihdty a diivodech pro
jeji prodlouZeni vyrozumi pisemné pfislusna osoba oznamovatele, a to pfed jejim uplynutim.

Zjisti-li pfisluSnd osoba pfi posuzovani diivodnosti ozndmeni, Ze nejde o ozndmeni podle zdkona o
ochrané oznamovatell, bez zbyte¢ného odkladu o tom pisemné vyrozumi oznamovatele.

V ramci provérovani Zadosti je pfislusnda osoba opravnéna vstupovat na pracovisté, pozorovat
zameéstnance a dalSi dotéené osoby pfi vykonu jejich ¢innosti, klast dotéenym osobdm otazky. Od
osob, které se na pfisluSnou osobu obraceji, je pfislusnd osoba opravnéna vyZadovat pouze
informace vedouci k Uplnému posouzeni véci.

Jednatel povinného subjektu, vSichni zaméstnanci a popf. dalsi dotéené osoby jsou pFislusné osobé
na jeji pozadani povinni poskytnout potfebnou soucinnost pfi provéfovani Zadosti.

Pfisludna osoba si pfi vyfizovani Zadosti pocind neformalné a postupuje dle své vlastni Gvahy. Ji
ziskané diikazy hodnoti dle vlastniho uvazeni.

Je-li oznameni vyhodnoceno jako divodné, prislusna osoba povinnému subjektu navrhne opatfeni
k predejiti nebo napravé protipravniho stavu.

Nepfijme-li povinny subjekt opatfeni navrzené pfislusnou osobou, pfijme k pfedejiti nebo napravé
protipravniho stavu jiné vhodné opatfeni.



O pfijatém opatfeni povinny subjekt neprodlené vyrozumi pfisluSnou osobu, kterd o ném bez
zbyte¢ného odkladu pisemné vyrozumi oznamovatele.

Neni-li oznameni vyhodnoceno jako diivodné, pfislusna osoba bez zbyteéného odkladu pisemné
vyrozumi oznamovatele o tom, Ze na zakladé skutecnosti uvedenych v oznameni a z okolnosti,
které ji jsou znamy, neshledala podezieni ze spachani protipravniho jednani, nebo shledala, Ze
oznameni se zaklada na nepravdivych informacich, a pouc¢i oznamovatele o pravu podat oznameni
u organu verejné moci.

C/ Vedeni zaznamu

PrisluSna osoba je povinna v elektronické podobé vést evidenci Gdajl o pfijatych ozndmenich, a to
vrozsahu datum pfijeti ozndmeni; jméno, pfijmeni, datum narozeni a kontaktni adresa
oznamovatele, nebo jiné Udaje, z nichZ je moZné dovodit totoZnost oznamovatele, jsou-li ji tyto
udaje znamy; shrnuti obsahu oznameni a identifikace osoby, proti které oznameni smérovalo, je-li
ji jeji totoZnost znama; datum ukonéeni posouzeni divodnosti oznameni pfislusnou osobou a
jejich vysledek.

Do této evidence v¢. podanych ozndmeni a dokumentl souvisejicich s ozndmenimi ma pfistup
pouze prislusna osoba.

PFislusna osoba je povinna uchovdvat oznameni podané prostrednictvim vnitfniho oznamovaciho
systému a dokumenty souvisejici s oznamenim po dobu 5 let ode dne pfijeti oznameni.

V. Opatieni na ochranu oznamovatele

Spole¢nost Schwarzmiiller s.r.0. chce vytvofit bezpecné prostiedi, ve kterém se oznamovatel bude
pfi oznamovani mozného protipravniho jednani pochybeni citit bezpecné. Za timto ucelem byla
zavedena nasledujici opatreni.

A/Duavérnost totoZnosti oznamovatele

TotoZnost oznamovatele je povaZovana za pfisné divérnou.

Informace o totoZnosti oznamovatele a spolecné chranéné osoby je mozné poskytnout jen s jejich
pisemnym souhlasem, ledaZe je pfislusnd osoba povinna tyto informace poskytnout pfisluSnym
organim verejné moci podle jinych pravnich predpist.

Poskytuje-li pfislusnd osoba informaci o totoZnosti oznamovatele organu verejné moci, je povinna
o tom predem oznamovatele vyrozumét spolecné s divody, pro které je povinna informaci o
totoznosti poskytnout, a umoznit oznamovateli, aby se k poskytnuti informace vyjadfil.

B/ Zakaz odvetnych opatfeni
Nebude tolerovan Zadny druh odvetnych opatfeni, hrozby, sankce nebo diskriminace vidi
oznamovateli, tfetim osobam s nim spojenym (spolecné chranéna osoba) nebo komukoli, kdo
oznamovateli pomahal podat ozndmeni o mozném protipravnim jednani.

Jedna se zejména o zakaz odvetnych opatfeni v podobé:

a) rozvazani pracovniho poméru nebo neprodlouzeni pracovniho poméru na dobu urditou,



b) zruSeni pravniho vztahu zaloZeného dohodou o provedeni prace nebo dohodou o
pracovni ¢innosti,

c) odvolani z mista vedouciho zaméstnance,

d) uloZeni karného opatfeni nebo kazeriského trestu,

e) snizeni mzdy nebo odmény nebo nepfiznani osobniho pfiplatku,
f) pfeloZeni nebo prevedeni na jinou praci,

g) pracovni hodnoceni nebo pracovni posudek,

h) neumoznéni odborného rozvoje,

i) zména pracovni doby,

i) vyzadovani lékarského posudku nebo pracovnélékarské prohlidky,
k) vypovéd nebo odstoupeni od smlouvy, nebo

I) zasah do prdva na ochranu osobnosti.

Spole¢nost Schwarzmiiller s.r.o. podnikne pfislusné kroky proti kazdému, kdo cini odvetna
opatfeni nebo jimi hrozi. V pfipadé, Ze se oznamovatel, tfeti osoby s nim spojené nebo kdokoli,
kdo oznamovateli pomahal, obdva, Ze by mohl celit odvetnym opatfenim, nebo ma pocit, Ze jsou
proti nému jiz podniknuta, mél by své obavy neprodlené sdélit prislusné osobé, ktefi zaleZitost
zcela nestranné proSetfi a zajisti, aby byla pfijata pfislusnd opatreni k zabranéni odvetnym
opatfenim nebo k jejich napravé.

Ten, kdo nesmi byt vystaven odvetnému opatfeni, ma prdvo na primérené zadostiucinéni,
byla-li mu odvetnym opatfenim zplsobena nemajetkova tujma.

Ochrana pred odvetnym opatfenim nendlezi osobé, ktera ucinila oznameni, aniz méla opravnéné
divody se domnivat, Ze se zaklada na pravdivych informacich (védomé nepravdivé oznameni).

VI. Ochrana osobnich udaja

V ramci zfizeného vnitiniho oznamovaciho systému dochazi ze strany spolecnosti Schwarzmiiller
s.r.o. jako spravce ke zpracovani osobnich udaju.

Zpracovani osobnich udaji bude probihat v souladu s nafizenim Evropského parlamentu a Rady
(EU) 2016/679 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich Gdaji a o volném
pohybu téchto Udaji a o zruseni smérnice 95/46/ES (obecné nafizeni o ochrané osobnich Gdaju),
dale jen ,narizeni GDPR", a s nim souvisejicimi provadécimi pravnimi predpisy.

A/ Ucely zpracovani osobnich tdajti

Osobni udaje jsou zpracovavany zejména za Ucelem provéreni a posouzeni dlivodnosti oznameni
podanych oznamovateli spole¢nosti Schwarzmiiller s.r.o. jako povinnému subjektu, pisemného
vyrozuméni oznamovatelll o vysledcich posouzeni podaného oznameni, popf. k pisemného
vyrozuméni oznamovatelll o prodlouzeni [hity k tomuto pisemnému vyrozuméni, a nasledného
navrzeni opatreni k predejiti ¢i ndpravé protipravniho stavu. Osobni Udaje jsou rovnéz
zpracovavany za ucelem vedeni evidence Gdajl o prijatych oznamenich.

B/ Pravni zaklad zpracovani osobnich tdaja



Zpracovani osobnich udaju je nezbytné pro splnéni pravnich povinnosti, které se na spole¢nost
Schwarzmiiller s.r.o. jako spravce osobnich udaji vztahuji, resp. které vyplyvaji, ze zakona o
ochrané oznamovatel(i a daldich obecné zavaznych pravnich pfedpisi platnych na tzemi Ceské
republiky.

Nelze zcela vyloudit, Ze podand ozndmeni budou obsahovat zvlastni kategorie osobnich udaji
(napf. osobni udaje vypovidajici o rasovém ¢i etnickém plvodu, politickych nazorech, apod.).
Takovéto osobni udaje budou ze strany spolec¢nosti Schwarzmiiller s.r.o. zpracovavany na zakladé
¢lanku 9 odst. 2 pism. g) natizeni GDPR., tj. z divodu vyznamného verejného zajmu na zakladé
prava Ceské republiky. A takovéto zpracovani bude pfiméfené sledovanému cili, bude dodrZovat
podstatu prava na ochranu Udajl a bude poskytovat vhodné a konkrétni zaruky pro ochranu
zakladnich prdv a zajm subjektu, kterého se takové osobni Gidaje tykaji.

C/ Kategorie zpracovavanych osobnich udaja

K aceldm specifikovanym vyse v tomto ¢lanku v pismenu A/ jsou zpracovavany nasledujici osobni
udaje:
e jméno, prijmeni, datum narozeni, adresa, popf. jiné Gdaje, z nichZ je moiné dovodit
totoznost oznamovatele a jeho kontaktni udaje
e jméno a pracovni pozice zucastnénych osob, popf. informace umoznujici jejich identifikaci
e jména dalSich osob, které mohou potvrdit oznamené skutecnosti (existuji-li takové osoby)

K vySe specifikovanym ucelim mohou byt zpracovdvany rovnéi dalSi osobni Gdaje (véetné
zvlastnich kategorii osobnich udaji), které budou obsaZzeny v podaném oznameni, popf. vyplynou
z provedeného S3etfeni, a které by mohly byt pfislusné osobé ndpomocny pfi posuzovani
dlivodnosti podaného oznameni.

D/ Kategorie pfijemct osobnich udaju

Spole¢nost Schwarzmiiller s.r.o. klade velky dliraz na ochranu osobnich udajl, proto k osobnim
udajim obsazenym v podanych oznamenich maji pfistup pouze osoby uvedené vtéto interni
smérnici, tj. prislusna osoba, popr. dalSi povéfenda osoba (pro pripad dlouhodobé absence
prislusné osoby — viz ¢l. Il. této smérnice). Tyto osoby maji zakonnou povinnost micenlivosti o
osobnich udajich, s nimiZ v rdmci své Cinnosti prisli do styku a s nimiZ jsou oprdvnéni disponovat.

V souladu s ust. § 20 zdkona o ochrané oznamovatell lze osobni Udaje tykajici se oznamovatele
(resp. informace o totoZnosti oznamovatele) ¢i osob, které nesmi byt vystaveny odvetnym
opatfenim uvedenym v ust. § 4 odst. 2 pism. a) aZ h) zakona o ochrané oznamovatel(, poskytnout
pouze s jejich pisemnym souhlasem. Uvedené se vSak neuplatni u predani osobnich udaji
prislusSnym organiim verejné moci.

Jak je uvedeno vyse, osobni tdaje mohou byt poskytnuty rovnéz ptrislusnym orgdntim verejné moci
(napf. organy cCinné v trestnim fizeni, apod.). O takovém predavani osobnich Gdaju je pfislusna
osoba povinna oznamovatele predem vyrozumét, a to spolu s davody, pro které je povinna osobni
Udaje (resp. informaci o totoZnosti) poskytnout. Pfislusnd osoba je vtomto pfipadé povinna
umoznit oznamovateli, aby se k poskytnuti osobnich udaja vyjadril.

Osobni udaje nebudou predavany do tretich zemi.



E/ Doba uchovani osobnich udaji

Osobni udaje budou uchovavany po dobu 5 let, tj. po dobu, po kterou je prislusna osoba povinna
uchovdvat oznameni podana prostfednictvim vnitfniho oznamovaciho systému.

Pro pripad soudniho ¢i jiného sporu mohou byt osobni idaje zpracovdvany (uchovavany) pouze v
nutném rozsahu po dobu trvani téchto spor.

F/ Prava a povinnosti v oblasti ochrany osobnich udaja

e pravo na pfistup k osobnim udajlim, tj. pravo ziskat informace o tom, zda jsou osobni Gdaje
o Zadateli zpracovavany, a pokud ano, pak o jaké osobni udaje se jedna a jakym zplGsobem
jsou tyto osobni udaje zpracovavany; pfi poskytnuti kopii zpracovavanych osobnich udaju si
spole¢nost Schwarzmiiller s.r.o. vyhrazuje pravo pfti opakovanych Zadostech o jejich
poskytnuti uCtovat priméreny poplatek, a to na zakladé této spolecnosti vzniklych
administrativnich naklad(; bude-li pozadano o poskytnuti informaci v elektronické formé,
budou poskytnuty v bézné pouzivané elektronické formé, pokud predem nepoZadate o
jejich poskytnuti ve formé jiné;

e pravo na opravu Ci doplnéni nepfesnych osobnich Gdaju, které jsou zpracovavany;

e prdvo na vymaz osobnich udaji ¢i omezeni jejich zpracovani;

e pravo vznést namitku proti zpracovani osobnich Gdaja;

e pravo na prenositelnost osobnich udajt, tj. pravo ziskat osobni Udaje ve strukturovaném,
béZné pouZivaném a strojové Citelném formatu za Gcelem predani téchto osobnich Udajt
jinému spravci osobnich udaj(;

e préavo podat stiznost u dozorového ufadu, kterym je Ufad pro ochranu osobnich Gdajd, se
sidlem Pplk. Sochora 727/27, PSC 170 00 Praha 7.

V pfipadé poruseni zabezpeceni osobnich Gdaji se spolec¢nost Schwarzmiiller s.r.o. zavazuje
oznamit toto poruseni subjektim, jichZz se osobni Udaje tykaji, a to v pripadé, Ze poruseni
zabezpeceni bude mit za nasledek vysoké riziko pro prava a svobody fyzickych osob, a to bez
zbytecného odkladu poté, co se o takovém poruseni zabezpeceni tato spolec¢nost dozvi.

V ptipadé nejasnosti tykajicich se zpracovani osobnich udaji uvedenych niZe vtéto interni
smérnici ¢i uplatiovani prav v oblasti ochrany osobnich Gdajl Ize kontaktovat pfislusnou osobu.

VII. Uéinnost

Uginnost této interni smérnice byla stanovena na 01.08.2023

V Zebraku dne 26.07.2023
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Ing. Radim Panek



